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Monographien: 
- „Der präventive Kündigungsschutz bei betriebsbedingten Kündigungen – Vergleich von 

Entwicklung und Stellenwert im deutschen und französischen Kündigungsrecht“, 
Doktorschrift, 2006, 387 S., Peter Lang-Verlag 

 
Herausgeberschaft: 
- Brose/Weth/Volk (Hrsg.), Mutterschutzgesetz, Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz, 

Kommentar, 9. Auflage, 2020, Verlag C.H. Beck 
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Praxis, 3. Auflage, 2021, De Gruyter Verlag 
- Brose/Greiner/Rolfs/Sagan/Schneider/Stoffels/Temming/Ulber (Hrsg.), Grundlagen des 
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- Mutterschutzgesetz, Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz, Kommentar, 9. Auflage, 2020, 

Hrsg. Brose/Weth/Volk, Einleitung, §§ 1-4, 22-27 BEEG 
- Sozialversicherungsrecht und SGB II, 3. Auflage, 2021, Hrsg. Fuchs/Preis/Brose, Kapitel B 

(S. 39-170), Kapitel C (S. 171-254) und Kapitel E (S. 471-588) 
- SGB VII, Gesetzliche Unfallversicherung, 3. Auflage, 2022, Hrsg. v. Koppenfels-

Spies/Wenner, §§ 7-13 SGB VII 
- SGB IX, BeckOK Sozialrecht (Stand: 73. Edition, 2024), Hrsg. 

Rolfs/Giesen/Meßling/Udsching, §§ 163-166, 176-183, 205-214 SGB IX 
- SGB XI, BeckOK Sozialrecht (Stand: 73. Edition, 2024), Hrsg. 

Rolfs/Giesen/Meßling/Udsching, §§ 82-88a SGB IX 
- Europäisches Arbeitsrecht, 3. Auflage, 2024, Hrsg. Preis/Sagan, § 11 Befristungsrecht, 

S. 647-709 (Brose/Greiner/Kalle) 
- Europäisches Arbeitsrecht, 3. Auflage, 2024, Hrsg. Preis/Sagan, § 16 Mutterschutz, S. 927-
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- Sozialgesetzbuch SGB I, Allgemeiner Teil, Hrsg. Hauck/Noftz, § 1 SGB I (50. Lieferung, 
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Aufsätze: 
- DB 2005, S. 390-395, „Das betriebliche Eingliederungsmanagement nach § 84 Abs. 2 SGB 

IX als eine neue Wirksamkeitsvoraussetzung für die krankheitsbedingte Kündigung?“ 
- Beitrag in drei Teilen veröffentlicht auf der Internetseite des IQPR (www.iqpr.de) unter 

Diskussionsforum B, Beiträge Nr. 4, 5, 6/2005, „Auswirkungen des § 84 Abs. 1 SGB IX auf 
den Kündigungsschutz bei verhaltensbedingter, betriebsbedingter und personenbedingter 
Kündigung“  
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- NZA 2005, S. 797-800, „Die betriebsverfassungsrechtliche Stellung von Leiharbeitnehmern 
nach den Änderungen des AÜG“  

- RdA 2006, S. 149-156, „Die Auswirkungen des § 84 Abs. 1 SGB IX auf den 
Kündigungsschutz“  

- ZESAR 2008, S. 221-231, „Das Ende der Kleinbetriebsklausel und des Contrat nouvelles 
embauches wegen Europarechtswidrigkeit“ 

- DB 2008, S. 1378-1383, „Sachgrundlose Befristung und betriebsbedingte Kündigung von 
Leiharbeitnehmern – Ein unausgewogenes Rechtsprechungskonzept“ 

- NZA 2009, S. 706-712, „Die BAG-Rechtsprechung zu § 14 Abs. 1 S. 2 Nr. 3 TzBfG – Ein Fall 
für den EuGH“ 

- NZA 2011, S. 369-380, „Kleidung im Arbeitsverhältnis – Persönlichkeitsrechtliche 
Schranken arbeitsrechtlicher Regelungen“, mit Prof. Dr. Ulrich Preis, Priv.-Doz. Dr. Stefan 
Greiner  

- NZA 2011, S. 719-724, „Das erkrankte Kind des Arbeitnehmers im Arbeits- und Sozialrecht“  
- RdA 2011, S. 205-221, „Haftung und Risiken nach den arbeitsrechtlichen Grundsätzen und 

dem SGB VII“ 
- NZA 2012, S. 308-311, „Kettenbefristung wegen Vertretungsbedarfs im Zwielicht des 

Unionsrechts“, mit Dr. Adam Sagan 
- NZS 2012, S. 499-502, „Die sozialversicherungsrechtlichen Nebenwirkungen von 

Familienpflegezeit und Pflegezeit“ 
- JuS 2012, S. 721-727, „Schwerpunktbereichsklausur Arbeitsrecht: Mobbing – 

Schadensersatz wegen Verletzung des allgemeinen Persönlichkeitsrechts“, mit Dr. Daniel 
Ulber 

- NZS 2013, S. 51-56, „Die Lernförderung nach dem Bildungspaket – Eine kritische 
Zwischenbilanz“  

- DB 2013, S. 1727-1730, „Psychische Beeinträchtigungen und Suchterkrankungen: 
Besondere Anforderungen an ein BEM?“ 

- DB 2014, S. 1739-1743, „Die Wirkung einer vorsorglichen Verleiherlaubnis im AÜG“  
- RdA 2015, S. 198-201, „Entzug, Entwöhnung und Rückfall: Alkoholsucht im 

Arbeitsverhältnis“  
- RdLH 2016, S. 1-5, „Das Recht behinderter Menschen auf Arbeit nach Art. 27 UN-BRK“ 
- NZA 2016, S. 604-608, „Die Reproduktionsmedizin und das MuSchG – Gedanken zu einem 

modernen Mutterschutz“ 
- NZS 2017, S. 7-15, "Von Bismarck zu Crowdwork: Über die Reichweite der 

Sozialversicherungspflicht in der digitalen Arbeitswelt" 
- NZS 2017, S. 361-366, „Vereinbarkeit von Familie und Beruf im Fokus der Familienpolitik: 

Ein sozialrechtlicher Rückblick auf die auslaufende Legislaturperiode“ 
- DRV 4/2018, S. 341-352, „Armut trotz Arbeit: Das Zusammenspiel von Sozialrecht und 

prekärer Beschäftigung“ 
- Soziale Sicherheit 8-9/2019, S. 330-336, „Sozialrechtlicher Beschäftigtenbegriff und digitale 

Arbeit. Sozialversicherungsrechtliche Einordnungsschwierigkeiten von Crowdwork“ 
- EuZA 2020, S. 157-176, „Die Arbeitgeberpflichten bei der Beschäftigung von Menschen mit 

Behinderung nach Art. 5 Richtlinie 2000/78/EG“ 
- SGb 2020, S. 723-727, „Der Wohngruppenzuschlag nach § 38a SGB XI und der Aspekt der 

Gemeinschaftlichkeit“ 
- VSSAR 2021, S. 349-385, „Der Wegeunfall: Auf dem Weg zu einem einheitlichen 

Rechtsprechungskonzept?“ 
- SGb 2022, S. 133-138, „Das Statusfeststellungsverfahren nach §7a SGB IV: Eine Reform 

und viele Fragen (Teil I)“ 
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- SGb 2022, S. 208-215, „Das Statusfeststellungsverfahren nach §7a SGB IV: Eine Reform 
und viele Fragen (Teil II)“ 

- SRa 2022, Sonderheft 1, S. 192-196, „Die Koordinierung von Familienleistungen in der EU“ 
- NZS 2022, S. 921-927, „‘Regulatorische Rahmenbedingungen‘ als Einbahnstraße in eine 

abstrakte Einordnung von Tätigkeiten als abhängige Beschäftigung?“ 
- ZESAR 8/2023, S. 313-317, „Die Reform des PflegeZG. Eine halbherzige Umsetzung der 

Vereinbarkeitsrichtlinie 2019/1158/EU“ 
Beiträge in Sammelbänden:  
- „La recherche d’un concept de capacitas en droit du licenciement allemand”, in: 

Deakin/Supiot, Capacitas – Contract Law and the Institutional Preconditions of a Market 
Economy, 2009, Hart Publishing 

- „Realitäten des Mobbings als Grenzerfahrung des Zivilrechts“, Tagungsband zur 
22. Jahrestagung der Gesellschaft Junger Zivilrechtswissenschaftler, 2012, S. 289-303 

- „Das Sozialrecht in der Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts“, in: Udsching/Rolfs, 
Jahrbuch des Sozialrechts, Band 38, Erich Schmidt Verlag, Berlin 2017, S. 531-553 

- „Das Recht auf Arbeit behinderter Menschen nach Art. 27 UN-BRK“, in: 
Bieback/Bögemann/Igl/Welti, Der Beitrag des Sozialrechts zur Realisierung des Rechts 
auf Gesundheit und des Rechts auf Arbeit für behinderte Menschen, Lit-Verlag, Berlin 
2016, S. 135-144 

- „Vereinbarkeit von Familie und Beruf – Der Schutz werdender Mütter und pflegender 
Angehöriger im Arbeitsrecht“, in: Oxenknecht-Witzsch, Eichstätter Schriften zum kirchlichen 
Arbeitsrecht Band 2, Standortbestimmung des kirchlichen Arbeitsrechts – Konsequenzen 
aus politischen und gesellschaftlichen Entwicklungen, Ketteler-Verlag, Waldmünchen 2016, 
S. 41-51 

- „Das Sozialrecht in der Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts“, in: Udsching/Rolfs, 
Jahrbuch des Sozialrechts, Band 39, Erich Schmidt Verlag, Berlin 2018, S. 525-548 

- „Über die fortschreitende Loslösung des sozialversicherungsrechtlichen 
Beschäftigungsbegriffs vom Arbeitsrecht – und warum sie (fast) richtig ist“, in: 
Brose/Greiner/Rolfs/Sagan/Schneider/Stoffels/Temming/Ulber (Hrsg.), Grundlagen des 
Arbeits- und Sozialrechts. Festschrift für Ulrich Preis zum 65. Geburtstag, Verlag C.H. Beck, 
München 2021, S. 119-130 

- „Die Selbstständigkeit als sozialversicherungsrechtlicher Problemfall? Über hybride 
Erwerbsformen, Heterogenität der Erwerbslagen und Anpassungsbedarf in den sozialen 
Sicherungssystemen aus juristischer Perspektive – Kommentar zum Vortrag von Prof. Dr. 
Andrea D. Bührmann“, in: Goldberg/Leßmann/Schuler-Harms (Hg.), Soziale Sicherung 
Selbstständiger. Interdisziplinäre und internationale Betrachtungen, LIT Verlag, Münster 
2023, S. 48-53 

- „Die sozialrechtliche Verpflichtung zum Schutz des Kindeswohls nach § 8a SGB VIII“, in: 
Jäger/Wermke/Schramm (Hg.), Kindeswohl zwischen Verantwortung und Autonomie. 
Juristische, theologische und pädagogische Zugänge, Mohr Siebeck, Tübingen 2023, 
S. 121-129 

- „Aktuelle Entwicklungen im Arbeits- und Sozialrecht“, in: Deutscher Sozialrechtsverband 
(Hg.), Soziale Sicherung Selbstständiger, SDSRV 71, Erich Schmidt Verlag, Berlin 2024, S. 9-
26 

 
Urteilsanmerkungen: 
- Anmerkung zu BAG 16.05.2007, EWiR 2007, 755 
- Anmerkung zu BAG 01.03.2007, EzA § 90 SGB IX Nr. 1 
- Anmerkung zu BAG 13.12.2007, EzA § 1a KSchG Nr. 4 
- Anmerkung zu BAG 06.11.2008, EzA § 18 KSchG Nr. 1 
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- Anmerkung zu BAG 18.03.2015, AP § 3 EntgeltFG Nr. 31  
- Die Missbrauchskontrolle bei Kettenbefristungen an Hochschulen, BAG 08.06. 2016 – 7 

AZR 259/14, EuZA 2017, S. 256-266 
- Zinsanspruch nach § 288 Abs. 1 BGB analog bei Aufwendungsersatzanspruch aus 

öffentlich-rechtlicher Geschäftsführung ohne Auftrag, BSG 27.06.2017 – B 2 U 13/15 R, NZS 
2018, S. 274-278 

- Rücknahme eines Antrags auf Befreiung von der Versicherungspflicht in der gesetzlichen 
Rentenversicherung bei geringfügiger Beschäftigung, LSG Baden-Württemberg 12.12.2019 
– L 10 R 1323/19, NZS 2020, S. 266-269 

- Anmerkung zu BAG 27.8.2020, AP § 82 SGB IX Nr. 5 
- Anmerkung zu BSG 26.3.2021 – B 3 KR 14/19 R – Ambulant betreute 

Wohngruppe/Erbringung von Medikamentengabe als einfachste Behandlungspflege, SGb 
2022, S. 367-370 

- Anmerkung zu BAG 15.12.2021 - 7 AZR 453/20, AP Nr 19 zu § 2 WissZeitVG 
- Die angemessenen Vorkehrungen für Menschen mit Behinderung im Sinne von Art. 5 

Richtlinie 2000/78/EG: Versetzung auf einen „leidensgerechten“ Arbeitsplatz während der 
Probezeit – Urteil des Europäischen Gerichtshofs vom 10.2.2022 (Rechtssache HR Rail), 
EuZA 1/2023, S. 94-103 

- Schadensersatzanspruch eines Rentenversicherungsträgers gegen die Einzugsstelle 
wegen Vergleichsabschlusses mit dem Beitragsschuldner ohne Einverständnis des 
Rentenversicherungsträgers – BSG 29.03.2022 – B 12 KR 7/20 R, NSZ 2023, S. 217-221 

- Arglistige Täuschung zur Aufnahme in die gesetzliche Krankenversicherung – LSG 
Mecklenburg-Vorpommern, Urteil vom 22.3.2023 – L 6 KR 63/19, BeckRS 2023, 10770, NZS 
17/2023, S. 674 

- Verstoß gegen Übermaßverbot bei Änderung der Beitragsregelungen durch 
Unfallversicherungsträger ohne Härtefallklausel, Urteil vom 2.3.2023 – L 6 U 70/19, BeckRS 
2023, 10563, NZS 18/2023, S. 708 

- Posttraumatische Belastungsstörung als Wie-Berufskrankheit bei einem Rettungssanitäter, 
BSG, Urteil vom 22.6.2023 – B 2 U 11/20 R, NZS 18/2024, S. 706-708 (Anmerkung) 

 
Kurzanmerkungen:  
- BSG 21.06.2016 – B 10 EG 8/15 R, NZS 2017, S. 78 
- BSG 21.06.2016 – B 10 EG 3/15 R, NZS 2017, S. 79 
- BSG 15.09.2016 – B 12 R 2/15 R, NZS 2017, S. 276 
- BSG 13.12.2016 – B 1 KR 25/16, NZS 2017, S. 318 
- BSG 13.12.2016 – B 1 KR 29/15 R, NZS 2017, S. 319 
- BSG 15.09.2016 – B 12 R 4/15, NZS 2017, S. 478 
- BSG 31.08.2017 – B 2 U 2/16 R, NZS 2018, S. 232 
- BSG 31.08.2017 – B 2 U 32/17 R, NZS 2019, S. 34 
- LSG Nordrhein-Westfalen 13.03.2019 – L 17 U 461/17, NZS 2019, S. 512 
- BSG 27.11.2018 – B 2 U 15/17 R, NZS 2019, S. 673 
- LSG Niedersachsen Bremen 25.03.2019 – L 10 VE 55/16, NZS 2019, S. 680 
- LSG Nordrhein-Westfalen 27.10.2022 – L 15 U 439/19, NZS 2023, S. 318 
- LSG Berlin-Brandenburg 12.05.2022 – L 21 U 15/19, NZS 2023, S. 359 
- LSG Niedersachsen Bremen 14.02.2024 – L 13 SB 90/23, NZS 2024, S. 636 
 
Sonstiges: 
- Tagungsbericht zur 4. NZA-Jahrestagung, NZA 2005, 94f.  
- Buchbesprechung zu BEEG – EStG –BGG, Hrsg. Ulrich Hambüchen, NZA 2009, S.1324f.  
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- Buchbesprechung zu „Schwerbehindertenarbeitsrecht“, Bettina Schmidt, 2. Aufl., NZA 2014, 
S. 712 

- Buchbesprechung zu „Europäisches Arbeitsrecht“, Eva Kocher, 2016, EuZA 2016, S.525-527 
- Buchbesprechung zu „Gestaltung und Durchführung des BEM“, Bettina Schmidt, 2. Aufl. 

2017, NZS 2018, S.452 
- Editorial, NZS, Heft 7/2022 


